
 
 

Petition Lohnsystem Thurbo 
 
An der Mitgliederversammlung vom 6. Oktober 2021 informierte die VG 
Thurbo über die Zwischenergebnisse der Verhandlungen für ein neues 
Lohnsystem. 
Die Teilnehmer begrüssten zwar die Einführung eines transparenten 
Lohnsystems, welches den Aufstieg garantieren würde. Sie bedauerten 
jedoch den Zeitraum von 25 Jahren, um das Maximum im Lohnband zu 
erreichen. 
Es wurde beschlossen, eine Petition an Thurbo einzureichen. 
 
Daher fordern die Unterzeichner dieser Petition: 
 
- dass die Geschäftsleitung, die Thurbo analog der Muttergesellschaft 

SBB behandelt. 
 

- ein branchenübliches Lohnsystem mit einem festen Lohnaufstieg 
und einem garantierten Erreichen des Zielwertes innerhalb 
absehbarer Zeit. 

 
Name Vornamen Unterschrift Depot / Standort 
    

    

    

    

    

 
Unterzeichnen können alle Angestellten der Thurbo AG.  
 
Die ausgefüllten Petitionen, auch wenn sie unvollständig ausgefüllt sind, bitte bis zum 
25. Oktober 2021 bei den Gewerkschaftsvertretern abgeben oder zusenden. 
 
8. Oktober 2021 


